"5“=* POUVOIR D’ACHAT : VOICI LES

«MESURES EXCEPTIONNELLES»
DES EMPLOYEURS...

FONCTIONNAIRES +3,5%

e SMIC +5,9%
INFLATION 2022 > 8%

= PROPOSITION D’ACCORD
e DU PATRONAT DE LA BRANCHE

| 3 DES IEG :
et 'I % DU SNB AU 1< JUILLET 2022

. o Dans un contexte fortement
e . inflationniste, ou le retard du SNB
est de 15%, les agents se sont partout
mobilisés et la CGT a réussi a imposer
une négociation salariale
en cours d’année.

La derniére proposition
des employeurs-indécents mise
a la signature est :

Article 4 - Mesures exceptionnelles de branche
2022-2023
4-1-Anticipation des négociations 2023
(...) le salaire national de base sera augmenté de
1% deés le 1= juillet 2022 (...)

La FNME-CGT a décidé de consulter ses Syndicats.
L’AVIS MAJORITAIRE DECIDERA
DE LA SIGNATURE OU NON DE CET ACCORD.

Montreuil, le 4 juillet 2022



