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LA DÉMOCRATIE A PARLÉ :

LA FNME-CGT NE SIGNE PAS 
POUR DES MIETTES ! 

MARDI 13 SEPTEMBRE
les Agents des IEG doivent CONTRAINDRE 

LES EMPLOYEURS a répondre 
à nos justes REVENDICATIONS SALARIALES

CLAIR ET NET : des milliers d’adhérents 
des syndicats de la FNME-CGT

S’OPPOSENT À LA SIGNATURE DE 
L’ACCORD « portant sur les mesures 

exceptionnelles d’urgence pour soutenir
 le pouvoir d’achat des salariés ». 

OUI AU RATTRAPAGE de l’écart entre
inflation et SNB qui est en retard 

de 15% sur 10 ans, 
OUI À L’ÉVOLUTION IMMÉDIATE DU SNB 
2022 au niveau de l’inflation glissante !

Face à un patronat arc-bouté, la FNME-CGT VA 
POURSUIVRE ET ORGANISER LA LUTTE.

La FNME-CGT salue l’ensemble des personnels
déterminés et mobilisés pour obtenir justice

sur nos salaires et pensions. Notez bien le 13 septembre, 
prochaine réunion de CPPNI (Commission Paritaire Permanente 

de Négociation et d’Interprétation)

          au MÉPRIS des employeurs 
      aux propositions inacceptables 

de l’indécence patronale : 

+1% du Salaire National de Base (SNB) 
avec une prime de 400  €


