M APPEL A LA MOBILISATION

ET GREVE POUR NOS SALAIRES !
Le 3 NOVEMBRE 2022 ..

Agents ENEDIS ET GRDF de Haute-Loire et de Lozere
restons convaincus que la lutte paye et

UFICT

mines-énergie

ENERGIE 43

que seule la mobilisation collective nous fera gagner pour nos salaires.

TOUS ENSEMBLE mobilisés dans I'action,
Le 3 NOVEMBRE deés la prise du travail !

=
—— ENEDIS
4 Birection propose - En entrée de négociations,
Pour tous la Direction ENEDIS propose :
&# prime de 400 € supplémentaire pour 2022 @ 1 NR pour tous
versée du paie de décembre 2022
T () o .
@ 1 NR au 1er janvier 2023 0,45 % de budget complementaire pour les
reclassements et I'accompagnement des
@ Taux d’avancements et promotions 1 %, transformations (environ 6700 NR)
soit moins de 5000 NR a répartir sur 11500
agents. Cela correspond & une baisse @ Une clause de revoyure au ler Septembre 2023

d’environ 2300 NR par rapport a 2022.

LES LUTTES GAGNANTES ...

Agents NR<170

@ 1NR t
pour tous @ 2 NR au 1er juillet 2022

@ + Pour les agents NR < 200 :

Agents NR =175
1 NR + 702 € brut =5l
seulement pour 2023 & 1 NR au ler juillet 2022

OU une Prime de 2600 €

seulement pour 2023

Pour tous

& + prime carburant 300 € /an
@™ + Pour les agents NR > 205 :

& + nri _
Prime de 2600 € & + prime partage de valeur 600 €

Agents NR <220
@ 2NR

Agents NR <130
@ 2 NR au 1erjuillet 2022
Agents NR > 135 et < 195 AFEE M2

@ 1 NR au terjuillet 2022 « 1\R
Pour tous Pour tous
& + prime partage de valeur de 500 € pour 2022

& + primes transport, pouvoir d’achat
et performance de 960 € pour 2022 & + prime «avantage en nature» de 523 € pour 2022




