| LUTTE POUR LA GRILLE DES SALAIRES
| ET LA BAISSE DES FACTURES !

ENERGIE 43

CPPNI DU 06 JANVIER : LES SUJETS DU JOUR OBLIGENT LES
EMPLOYEURS A DONNER ENFIN DE VRAIES REPONSES I

ORDRE DU JOUR:

* Réévaluation de I'indemnité d’astreinte : Les 9% de réévaluation doivent
étre confirmés!

Création de 2 nouveaux échelons d’ancienneté : Les échelons13 et14 a3 %
doivent étre validés ! Les autres échelons doivent tous étre réévalués a 3 %...

Révision du dispositif de majoration résidentielle : Le dispositif existant doit
enfin étre réactualisé et amélioré ! Les questions de “colt de la vie” et de “vie
chére” doivent faire I'objet de propositions cohérentes et significatives de la
part des employeurs ! Les mesurettes pour quelques uns ne suffisent pas!

LES EMPLOYEURS ONT ASSEZ JOUE LA MONTRE I LE POCKER MENTEUR A ASSEZ DURE I
PLACE AUX ANNONCES CONCRETES ET AUX REPONSES A NOS REVENDICATIONS I

Si certains doutent encore:

Négociations salariales : nulles

Enveloppe de NR : nulle

Projet d’entreprise Hospitality : nul

Impact pole RIP astreinte : Danger

Fermetures de plusieurs agences GRDF dont Brioude :
Un service public a distance ?

Politique commerciale d'EDF Commerce : nulle
BEAUCOUP TROP DE RAISONS.. DE FAIRE GREVE !

SANS “RAPPORT DE FORCE” LES Les ouvriers sans patron \
EMPLOYEURS NE LACHERONT QUE DES continuent de produire. |
MIETTES [ Les patrons sans ouvriers
ALORS LE 06 JANVIER, TOUS EN GREVE I ne produisent rien!
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MOBILISES& www.fnme-cgt:
L AVEC VOUS GICIGIOYIC)

rvice public @st une énergie d'avenir



