NEGOCIATION SALARIALE RTE

LA CGT DEMANDE 1 NR POUR TOUS
+ UN TAUX D'AVANCEMENT DE 70%

Les negociations RTE auront lieu les 2 et 11 decembre, Comme annonce, nous demanderons en
entreprise les mesures generales qui n'ont pas eteé prises a la branche. 1l est anormal que nos
salaires ne suivent pas l'inflation alors que le TURPE est lui revalorisé automatiquement.

Pour rappel, le président de RTE s'était engagé a compenser intégralement I'inflation sur 2022-

2023 en fonction de 'inflation constatée fin 2023... mais il ne I'a pas fait.

Or, si l'accord 2023 signé par la CGT (NR pour tous + prime transformable) a permis des
avancees, cela n'a pas suffi 3 compenser le mauvais accord de 2022,

En 2024, les décisions unilatérales des employeurs ont entraineé un recul du pouvoir d'achat de
0,5% malgre le ralentissement de l'inflation.

A nouveau en 2025, I"évolution du Salaire National de Base de 0,8% au 1% janvier sera bien
insuffisante pour couvrir la hausse des prix.

Sur |a période 2022-2025 nous perdons -4,5% de pouvoir d'achat !
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Comparalson entre les mesures salariales générales ef linflation
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L cumul ne orend pos en cofole o oeime BTE 2023 mais Bien o orime 2033 de 100 (oo 27%) gul esl perenne

La CGT demande 1+ NR pour tous et un taux d'avancement individuel de 70% pour compenser la
perte de pouveir d'achat et reconnaitre le travail de chacun.

IL FAUDRA SE MOBILISER POUR OBTENIR SATISFACTION !

LES 4 FEDERATIONS SYNDICALES DES IEG APPELLENT A UNE JOURNEE

D'ACTION LE JEUDI 5 DECEMBRE
La Défense, e 2B novembee 2024

Retrouvez toutes les infos sur le site
Sharepoint CGT H

Et Vactu federale sur

h fnme-cgt.fr
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